MODIFIGACIONES AL REGLAMENTQ %65

'L} DELALEY 30714, LEY QUEREGULA §5 .

EL REGIMEN DISCIPLINARIO

ART. 92°
PROCEDIMIENTO UNICO
POR INFRACCIONES
LEVES

CARTILLA TEMATICA D41-AM - 2025

ANTES

AHORA

ANTERIORMENTE:
PROCEDIMIENTO POR INFRACCIONES LEVES
POR CONSTATACION DIRECTA E INMEDIATA

El procedimiento administrativo disciplinario
por la comisiéon de infraccién leve procede por
constatacion directa e inmediata o cuando el
superior_jerarquico tome conocimiento de su
comision, que amerite la imposicion de la
sancion disciplinaria de amonestacién o sancién
simple, y se efectia conforme se detalla a
continuacién:

1. Se notifica al investigado por escrito, la
imputacién de la infraccidén leve, para que
formule el descargo correspondiente _en un
plazo maximo de un (1) dia hébil contado desde
el dia siguiente del acto de notificacién.

2. Elinvestigado en caso no presente el descargo
correspondiente, se continla con el
procedimiento administrativo disciplinario por
infraccién leve.

3. Con o sin descargo, el superior jerdarquico
efectiia la evaluacidn respectiva y de ser el caso,
emite la orden de sancidn correspondiente.

PAD POR LA
COMISION DE

Y

procede

Por constatacidn directa e inmediata.

i * PRIMERO: Se notifica al investigado por escrito, laimputacién de la infraccién
i leve, para que formule el descargo correspondiente en un plazo maximo de
ioun (1) dia habil contado desde el dia siguiente del acto de notificacion.

| E * SEGUNDO: El investigado en caso no presente el descargo correspondiente,
E
i
i

ART. 93° ORDEN DE
SANCION NO
IMPUGNADA

INFRACCION LEVE

Y

pasos a seguir

Cuando el superior jerarquico tome conocimiento de
su comision, que amerite la imposicion de la sancion
disciplinaria de amonestacidn o sancién simple.

se continua con el PAD por infraccion leve.
« TERCERO: Con o sin descargo, el superior jerdrquico efectta la evaluacién
respectiva y de ser el caso, emite la orden de sancién correspondiente.

AHORA

ANTERIORMENTE:
PROCEDIMIENTO POR INFRACCIONES LEVES SIN
LA PRESENCIA FiSICA DEL INFRACTOR

93.1. La orden de sancion no impugnada, una
vez codificada y sistematizada por el operador
correspondiente, se remite a la Direccion de
Recursos Humanos de la Policia Nacional del
Peru para los fines de su competencia.

93.2. El expediente administrativo disciplinario
por_infraccion leve, en forma integral y
debidamente foliado, se archiva ante el
responsable de recursos humanos de la Unidad
0 Sub Unidad policial donde presta servicios el
superior jerdrquico que sanciona al investigado.

ORDEN DE
SANCION NO
IMPUGNADA

UNA VEZ CODIFICADAY
SISTEMATIZADA POR >
EL OPERADOR

v

SE REMITE A LA DIRREHUM
DE LA PNP PARA LOS FINES
DE SU COMPETENCIA

jerarquico que sanciona al investigado
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» El expediente administrativo disciplinario por infraccion
leve, en forma integral y debidamente foliado, se archiva
ante el responsable de recursos humanos de la Unidad o
Sub Unidad policial donde presta servicios el superior
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