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156.2. En el término de veinticuatro (24) horas de
recibida la resolucion de sancion, la Direccidn de
Recursos Humanos de la Policia Nacional del Peru
procede a realizar las acciones administrativas
para ejecutar lo dispuesto por el drgano de
decision, registrando lo resuelto en el legajo
correspondiente, bajo responsabilidad.

156.3. El Inspector General de la Policia Nacional
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156.2. En el caso de personal en situacion de
actividad, el Jefe de Unidad o Sub Unidad donde
presta servicios el investigado es responsable
del diligenciamiento de la notificacion de la
resolucion materia de ejecucion, debiendo
remitir en el dia el cargo de notificacidn en fisico
o archivo digital por medio del correo
electroénico al drgano que solicitd la notificacion,

del Peru, el Inspector Descentralizado o el

para_que este a su vez pueda remitirlo

Tribunal de Disciplina Policial, una vez verificada

certificado o fedateado, a la Direccion de

que la sancién de disponibilidad o retiro por

Recursos Humanos de la Policia Nacional del

medida disciplinaria tiene la calidad de acto

Peru para las acciones de su competencia

firme o agota la via administrativa, debe

establecidas en el presente articulo.

comunicar, seglin corresponda, dentro de las

156.3. En el caso de personal en situacion de

veinticuatro (24) horas al Jefe de la Macro
Region Policial, Jefe de la Region Policial, Jefe

disponibilidad, el Jefe de Unidad o Sub unidad
de la demarcacion territorial del ultimo

del Frente Policial o Directores para su
conocimiento y ejecucion.

domicilio del investigado es el responsable del
diligenciamiento de la notificacién materia de
ejecucion, debiendo remitir en el dia el cargo de
notificacién en fisico o archivo digital por medio
del correo electrénico al érgano que solicitd la
notificaciéon, para que este a su vez pueda
remitirlo certificado o fedateado, a la Direccion
de Recursos Humanos de la Policia Nacional del
Peri para las acciones de su competencia
establecidas en el presente articulo.

156.4. En el término de veinticuatro (24) horas de
recibida la resolucién de sancién y copia
certificada o fedateada del cargo de notificacion
respectivo, la Direccién de Recursos Humanos de
la Policia Nacional del Perd procede a realizar las
acciones administrativas para ejecutar lo
dispuesto por el érgano de decision, registrando
lo resuelto en el legajo correspondiente, bajo
responsabilidad.
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